
（別紙３）

～ 年　2月　28日

（対象者数） ８名 （回答者数） ８名

～ 年　２月　28日

（対象者数） ６名 （回答者数）
６名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
高齢者の方の利用もあるため一緒に過ごす時間を今後も作り

関わり方が学べるように取り組んでいきます。

2 今後も伝達研修により職員の質の向上を図っていきます。

3

子供達が安心して過ごせるよう職員も一緒に過ごし見守りを

続けながら楽しみを感じられる場所となるように取り組んで

いきます。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 保護者の方が参加できる行事等を検討していきます。

2

ペアレント・トレーニング等の研修会の情報があれば今後も

伝えていきます。又、個別相談も続けていきます。

個別の課題に合わせた情報提供やアドバイス等を行なってい

きます。

3

幅広い年齢層の子供との関わり

（小１～高２までの子供達が一緒に活動しています）

性格を理解したうえで年齢の違う子供達が一緒に過ごして

います。子供同士の関わり方を学べるような環境づくりをし

ています。

職員が外部研修を受講する機会の確保をしている 研修参加できるよう業務の調整をしています。

子供達の活動のスペースの広さ
活動で使用するフロアを中心に個別対応が必要な時は別室

を使用しています。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

保護者同士の関わり
平日のみの開所なので保護者同士が顔を合わせる機会や交流

会の開催が難しい状況です。

家族に対して家族支援プログラム（ペアレント・トレーニン

グ）や家族も参加できる研修会等の機会について

保護者を対象とした研修は事業所として実施していません。

研修会等の情報は随時伝えています。

令和７年　2月　12日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和７年　２月　　２１日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 デイサービス　あったかホーム

○保護者評価実施期間
令和７年　2月　10日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


